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«In wenigen Jahren wird es 
keine Handys mehr geben.»

KI hat ein eigenes Bewusstsein.



Das Jahr der Entscheidungen.
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Die Megatrend-Map zeigt die zwölf zentralen Megatrends 
unserer Zeit. Sie sind die größten Treiber des Wandels in 
Wirtschaft und Gesellschaft und prägen unsere Zukunft – 
nicht nur kurzfristig, sondern auf mittlere bis lange Sicht. 
Megatrends entfalten ihre Dynamik über Jahrzehnte.

Megatrends sind nie linear und eindimensional, son-
dern vielschichtig und voller gegenläufiger Strömun-
gen. Sie wirken nicht isoliert, sondern beeinflussen 
einander gegenseitig und verstärken sich so in ihrer 
Wirkung. Die Map stellt daher auch die Parallelen und 
Überschneidungen von Megatrends dar. 

Die einzelnen Stationen einer Megatrend-Linie zeigen 
die wichtigsten Subtrends, die den Megatrend prägen. 
Sie verdeutlichen die dynamische Vielfalt, die innerhalb 
eines Megatrends wirkt.

Megatrend- Map
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Quelle: Prognos & Capgemini 2018
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# 1 Organismus Schule 

Lernen nach dem Klingelton.
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# 2 Die Lehrperson 

Methodik, Haltungen und Tools.



1985

Methodik/Didaktik 
Lehrplan: Unterrichtsinhalte, Sto!vermittlung 

Haltungen 
«Ich und meine Klasse» 
Lehrperson = Wissensvermittler

20 
Jahre

1990

Methodik/Didaktik 
Werkstattunterricht, Wochenplanunterricht 

Digitalisierung 
Erste Computer im Schulhaus 

25 
Jahre



1995

Methodik/Didaktik 
Lehrplan 95: Lernziele 

Haltungen 
«Wir und unsere Schule» 
Zusammenarbeit im Team 

Digitalisierung 
Erster Internetzugang im Schulhaus

30 
Jahre

2005
Methodik/Didaktik 
Konstruktivistische Didaktik, 
Integration, Inklusion, HarmoS 

Haltungen 
Professionalisierung Schulleitung 
Lehrperson = Lernbegleiter/Coach 

Digitalisierung 
Social Media, Smartphones

40 
Jahre



2010

Methodik/Didaktik 
Frühförderung, Ganztagesschule, PISA 

Haltungen 
Lernende Schule = Lernende Lehrperson 

Digitalisierung 
Internetnutzung CH: 85% 
Smartboards

45 
Jahre

2015

Methodik/Didaktik 
Lehrplan 21: Kompetenzorientierung 
Medienbildung, Nachhaltigkeit 
Bildungsmonitoring 

Digitalisierung 
Robotik, eLearning, BYOD

50 
Jahre



2020

Methodik/Didaktik 
Homeschooling, Distance Learning, 
Kollaboration, Hybrides Lernen 

Digitalisierung 
Lernplattformen, Videokonferenzen

55 
Jahre

2025 Informationen

Plattformen

Menschen

Technologien

Dinge

Unternehmen

Dienste

Systeme

Geräte/Devices

60 
Jahre



Ist das digitales Lernen? 

 Buch eBook, Video 
 Aufgabenblatt PDF 
 Wandtafelbild Präsentation 
 Lernkarten Quizlet 
 Lernspiel Games  

Resonanzräume.



Resonanzraum. 
Raum, Angebot, Gefühl

Erlebnisqualität

Multisinnlichkeit

Synergien 
Kontexte

Wertschätzung 
Gastfreundlichkeit

Erö!net 
Perspektiven

Grosszügigkeit

Metaversum





#3 Die Lernenden 

Menschen, Daten, Dinge.



Generation Zoomers.



Witwer und Witwen 
Aussenseiter der Gesellschaft

1
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4

Familien mit  
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5+

Haushalt 1900: 

Grossfamilie.
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Haushalt 1961: 
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5+
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mit zwei Kindern

3

3
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2
2

1
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4 4+

Singles
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1
1

Haushalt 2000: 

Multi-Familie.



Grossfamilien 4-Generationen- 
Familien5+

Paare mit  
einem Kind

Alleinerziehende  
mit zwei Kindern

3
3

3-Generationen-Familien

Paare mit  
zwei Kindern Patchwork-Familien4

4

4

Homosexuelle Paare

Kinderlose Paare

Alleinerziehende 
mit einem Kind

Restfamilien

2

2
2

2

Singles

Alleinstehende 
Senioren

Nomadische  
Haushalte1

1

1

Haushalt 2022: 

Extended Patchwork.

fachlich/nicht-fachliche 
soziale und demokratische
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Aufstehen Beim SportPendeln

Schule/ArbeitEssen Feierabend

Schlafen gehen
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 Dinge  
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#4 Das Zauberwort 

Magische «Kompetenzen».





MOOC’s: Bildung für alle

Wissen begreifen.



3 400 000 000 Hz

1 Fehler / 1 Mia Rechenschritte

verknüpft mit der Welt

500 Hz

1 Fehler / 1000 Rechenschritte

99% beschäftigt mit sich selbst

mies  

faul  

eitel  

Neues Lernverständnis 

 lehrerzentriert lernzentriert 
 belehrend erforschend 
 systematisch problemorientiert 
 allein im Austausch 
 festes Ergebnis ergebnisoffen 

 bü!eln herausfinden



#5 Der Ausblick 

Denken in Rundungen.



INNOVATION  

ERHALT  

EXPANSION 

ERNEUERUNG 

NEUSTART  

KRISE 

Video 

BIFURKATION 

NEUES SPIEL 

ALTES SPIEL 

Es gibt auch nicht das neue 
Normale.



Vier Gründe 
an die Zukunft zu glauben.

Die Kraft junger Menschen. 

Den erstaunlichen menschlichen Intellekt. 

Die Resilienz der Natur. 

Und den unbezähmbaren «Human spirit». 



Herzlichen Dank. 

Roger Spindler


